УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ

ПРАВОСЛАВНИ БОГОСЛОВСКИ ФАКУЛТЕТ

Број:

Дана:

На основу члана 3. став 6. Закона о раду («Сл. гласник РС» бр. 24/05, 61/05, 54/09, 32/13, 75/14, 13/17, 113/17 и 95/18), члана 131. став 5. Статута Универзитета у Београду-Православног богословског факултета (Број 0202-925/1 од 29.10.2018. год., који је ступио на снагу 23.11.2018. године), а по указаној потреби декан Факултета, донео је: 

Правилник о допунама Правилника о раду 

ИЗМЕНЕ БР. VI
Члан 1.
 У члану 61. Правилника о раду Православног богословског факултета (дел. број  02-65/1 од 28.01.2015. год.) након става 1, додају се нови ставови 2. и 3., који гласе:
 „Правоснажном Одлуком другог органа, у смислу одредби чл. 61 ст. 1 тч. 2 овог Правилника, сматра се и правоснажна одлука Декана Послодавца, којом се наставнику забрањује да обавља одређене послове, а не може да му се обезбеди обављање других послова, коју одлуку доноси Декан, на основу одлуке Светог Архијерејског Синода СПЦ о повлачењу одобрења наставнику за службу учења из чл. 15 ст. 2 Правилника о условима, начину и поступку стицања звања и заснивања радног односа наставника и сарадника Православног богословског факултета, у вези са чл. 95 ст. 4 Статута Православног богословског факултета.“  

„На основу правоснажне одлуке којом се наставнику забрањује да обавља одређене послове из претходног става 2 овог члана, Декан Послодавца доноси решење о престанку радног односа наставника из чл. 61 овог Правилника и чл. 176 Закона о раду.“

Члан 2.
У осталом делу текст Правилника остаје непромењен.

Члан 3.
Овај Правилник ступа на снагу у року од 8 дана од дана његовог објављивања на огласној табли Послодавца и/или у интерном електронском огласнику Послодавца.






















    Д Е К А Н 






   _________________________








  Проф. др Зоран Ранковић

Овај Правилник објављен је у Огласнику интерне електронске базе Факултета дана _____________ 2020. године и ступа на снагу _____________ 2020. године.
